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Alapvetés

A Justh Zsigmond Varosi Konyvtar értékrendje kovetkezik a konyvtar Kuldetésnyilatkozatabol:

Az oroshazi Justh Zsigmond Vérosi Konyvtar a molvelédés és kikapcsolddas fontos helyszine,
alapintézménye. Megkilonboéztetés nélkul, mindenki szamaéra lehetévé tesszik az altalunk gyUjtott,
megorzott, feldolgozott és szolgaltatott dokumentumokhoz és az informaciéhoz valé szabad
hozzaférést. Biztositjuk az esélyegyenléséget a tarsadalombdl barmilyen okbdl kiszoruld, hatranyos
helyzetld emberek szamara. Tdmogatjuk az egész életen &t tartéd tanulast, segitjuk a kilonbozd szintl
oktatasi programokban résztvevék felkészilését. Lehetéséget biztositunk a szabadidé tartalmas és
kreativ eltoltésére, hozzajarulunk a felnéttek és a gyermekek olvaséasi kultirdjanak fejlédéséhez.
Konyvtarunk a valtozatos, szinvonalas programok, kisebb csoportfoglalkozdsok szervezésével a
mivelGdés és kikapcsolddas fontos helyszine, kdzosségi tere minden korosztaly szamara. Gydjtjuk,
feldolgozzuk és elérhetévé tesszik a helyi kulturalis értékeket, kilonos tekintettel Oroshaza irodalmi
életére. Konyvtarunk szakmailag felkészult, széles latokord, sokoldaly, elhivatott munkatarsakkal nyujt
segitséget a hasznaldknak.

A konyvtar a Magyar Konyvtarosok Egyesulete elntksége és az Informatikai és Konyvtari Szévetség
elnoksége altal 2006-ban megfogalmazott szakmai etikai kddex normait szervezeti alapértékként
fogadja el.

A magyar konyvtarossag etikai kodexe
l. Konyvtarosi etika

A konyvtarosi tevékenységet a szakmai ismeretek, eljdrasok és szokasok, valamint jogszabalyok és
szabélyzatok mellett etikai normék is vezérlik.

Il. Alapértékek

A konyvtaros elkotelezett az emberi jogok, a demokracia, a jogallamisag, az esélyegyenléség, a szellemi
szabadsag és az informacié szabadsaga mellett.

lll. Konyvtarosi hivatas

A konyvtarosi hivatas a konyvtarostdl a hasznalok irdnt tiszteletet és odaadast, valamint allanddan
fejlédd szakismereteket és készségeket kivan meg. A konyvtaros szakmai dontéseit autoném maddon,
személyében feddhetetlenul, személyes anyagi vagy egyéb jogosulatlan elényét vagy hasznat kizarva
hozza meg.

IV. A gyUjtemény gondozasa

A konyvtaros felelésséggel tartozik az emberiség, a nemzet, valamint a nemzeti és etnikai kisebbségek,
a helyi kozosségek kulturdlis 6rokségének megdrzéséért. GyUjteményépité munkéajat a hasznalok
igényeire és az emberiség értékeire alapozza, de a kozvélekedéssel és sajat nézeteivel ellentétes
mUveket is beszerez. Elitéli a cenzirat, s maga sem cenzUréz. Feltar6 munkajaval a konyvtar teljes
gyUjteményét hozzaférhet6vé teszi.

V. A konyvtarhasznalék szolgélata

A konyvtaros és a hasznalé viszonya az egyenrangU partnerségen és a kolcsonos bizalmon nyugszik. A
konyvtaros megkulonboztetés nélkul nyujt segitséget a konyvtar szolgéltatasainak igénybevételéhez. A
hasznalok személyes adatait bizalmasan kezeli. A hasznaloknak joguk van az adott feltételek kozott a
leheté legjobb konyvtari elladtdshoz és az egyenlé elbdnéshoz; a konyvtaros ezzel Gsszhangban
torekszik az esélyek kiegyenlitésére.
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VI. Az informéacidk kozvetitése

A konyvtaros téle telhetéen mindent megtesz azért, hogy a hasznalé szabadon és korlatozas nélkul
hozzaférhessen az informéacidokhoz. Segitséget nyUjt az informacidés forrdsok és eszkdzok
hasznalatdhoz. Legjobb tudasa szerint hiteles, megbizhatd, teljes, megfelels, személyre szabott
informacioét nyujt.

VII. Konyvtarosi szakmai k6zosség

A konyvtaros 6rzi és noveli a konyvtarosi szakma tekintélyét, részt vesz a szakmai kozéletben és
egyUttmuUkodésben. Készségesen osztja meg tudasat és tapasztalatait.

VIII. A kdnyvtar mint munkahely

A konyvtaros elkotelezett konyvtara irant, és tiszteletben tartja fenntartéjanak céljait és érdekeit.
Beosztottként és vezetéként egyarant a legjobb tudésa szerint jarul hozzd a konyvtér feladatainak
teljesitéséhez és a munkahelyi k6zosség erdsitéséhez.

IX. Tarsadalmi kapcsolatok

A konyvtaros elfogultsagtél és el6itéletektdl mentes kapcsolatban all a tarsadalom tagjaival,
csoportjaival, szervezeteivel. Tisztelettel és egyuttmuikdodésre készen fordul méas szakmak és tagjaik
felé. Védelmezi a szellemi tulajdonhoz valo jogot és a szellemi alkotasokhoz valé hozzaférés jogat.

X. Az etikai kddex érvényesilése

Az etikai kddexben foglalt kovetelmények a konyvtarosok tevékeny kozremkodésével valdsulnak
meg. Ezt a folyamatot a kddex kibocséatoi egy etikai bizottsag felallitasaval seqitik elé.
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