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1. Bevezetés

A 2026-2030-as konyvtari stratégiank cime: Justh Zsigmond Vérosi Kényvtar — a kozos pont. Azért
kozos pont, mert kell lennie kozos pontnak, kozos pontoknak az életinkben. 2026-ban olyan szinten
megosztott tarsadalomban élunk, amire régen volt példa: az eltéré politikai vélemények élesen
Utkoznek egymassal, a kilonbozé tarsadalmi rétegek problémai egymas szamara szinte ismeretlenek,
mikozben a generaciok kozotti kommunikacié lassan megszdnni latszik. Hisszuk, hogy a konyvtar lehet
egy kozos pont, ami 6sszekapcsolja a kilonbézé nézeteket.

1.1 A stratégiai tervezés alapjai

A Justh Zsigmond Varosi Konyvtar elézé stratégiai terve a 2021-t6l 2025-ig terjedd idGszakra
hatarozta meg a konyvtar alapvet6 irdanyat. Az a stratégiai terv a koronavirus-jarvanyt kévetd idészak
feladatait helyezte elétérbe. A dokumentum alapjan készitettik el éves munkaterveinket, melyek
segitették a kiszdmithaté, tervezett és folyamatos munkat. A dokumentum és annak egyes részei
hivatkozasi alapként szolgaltak az elmult 6t évben, és segitettek évrél-évre Ujabb és Ujabb
eredményeket elérni. Azonban a jarvanyhelyzet enyhUlése, az azt kovetd energiavalsag, valamint
ezeknek a konyvtérra gyakorolt kozvetlen hatdsai olyan jelentésen megvaltoztatték a kilséd és belsé
korilményeket, hogy egy Uj stratégiai terv megalkotasa akkor is szUkségszerGvé valt volna, ha nem telt
volna el idékdzben 6t év. A stratégiai tervezés célia, hogy megrajzoljon egy lehetséges jovét a
konyvtarnak, a konyvtarosoknak és a konyvtarhasznélénak.

Konyvtarunk jelmondata: Justh Zsigmond Vérosi Konyvtar - Ahol az olvaso terem(t). A szlogen
visszakdszon honlapunkon, levelezésinkben, és minden hivatalos dokumentumunkon. A széveg
egyrészt nyilvanvaldéan utal az olvasdterermnre, mint egy nyugalmat, elmélyilt munkat, kikapcsolddéast
biztositd térre, mellyel koénnyen beazonosithatdé a konyvtar. Masrészt utal az olvaséva nevelés,
olvasasfejlesztés konyvtéri szerepére, a helyre, ahol valakibdl olvasé valik, a helyre, ahol teremnek az
olvasék. Harmadrészt pedig - a zaréjelbe tett ,t” bet( segitségével - utal a konyvtar foglalkoztatotér-,
alkotémUhely-jellegl szerepére, arra a nyuzsgd, forgalmas, szines helyre, ahol olykor kézzelfoghatd
targyakat, maskor irodalmi, zenei, mivészi élményeket, értékeket teremtenek kdzésen a konyvtar
olvasoi.

Ami a véltozasokat illeti az 6t évvel kordbbi allapothoz képest, a legjelentésebb, hogy alapteriletink
2022 oktéberében 750 m*-rél 598 m?*-re csokkent, miutan a gyermekkonyvtéri teriletinket atadtuk a
Pet6fi MUvelédési Kozpontnak, a gyermekkonyvtarat pedig az addigi olvaséterembe koltéztettok.
2022-t6l jelentésen csokkent a nyitvatartdsunk is: szombatonként csak minden hénap elsé és
harmadik szombatjan tartunk nyitva.

Mindekozben fejlesztések is torténtek. Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma 2022-es tdmogatasanak
koszonhetben az olvaséterembdl atalakitott gyermekkonyvtéarban kicserélték a lindleumot, kifestették a
falakat. Kialakitasra kerGlt egy éallandd, épcsés dobogd a gyermekkonyvtar hatsd részében, ahol
rendezvény esetén a vendégek, el6addk Ulhetnek le, a hétkdznapokon pedig a kisebb butorokat, szines
parnakat kihelyezve a gyermekek vehetik azt igénybe. A belsé térben elhelyezett Uj polcok gurulds,
Ugynevezett Uszdpolcok, az asztalok, székek ugyancsak konnyen mozdithatdak, hogy rendezvények
esetén egyszerGen és gyorsan &t lehessen rendezni a teret. A gyermekkonyvtarban kicseréltuk a fali
polcokat, valamint a konyvtarospultot is egy kisebbre, illetve Uj, ajanlé polcokat is készittettink. A
meglévé mUanyag feluletd székeinket megtartottuk, de Uj Uléparnakat varrattunk rajuk, ez kilénésen a
hivosebb idészakban jelent nagyobb kényelmet. Szintén a rendezvények miatt valt fontossa, hogy
allandd jelleggel a rendelkezésiunkre alljon egy beépitett projektor mennyezeti konzollal, motoros
vetitévaszonnal, hangositassal. A tAmogatésnak készonhetéen egységesebbé valt a felnbtt konyvtar is,
ahol a legrégebbi polcokat tudtuk lecserélni. A vilagitast illetéen telies kor( energetikai felUjitast
végeztink el: ahol lehetett, a beépitett armatirédkat a neon fénycsovekkel egyutt LED-panelekre
cseréltuk, ahol pedig ez nem volt gazdasadgosan megoldhaté, ott magukat a neoncsoveket cseréltik le
LED-csovekre.

Az els6, 2016-2020-as idbészakra vonatkozd stratégiai tervinkhoz képest sokat fejlédtink a
mindségiranyitds terUletén. Megfogalmazddtak és rogzitésre keriltek a munkafolyamatok a
szolgéltatasi eldirasokkal és kockazati elemzésekkel, folyamatosan frissul a partneri lista, rendszeresen
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kérjuk és varjuk a hasznaloi visszajelzéseket, meghatarozott idékdzonként értékeljuk egymas, valamint
a konyvtar munkajat, figyeljuk a statisztikai adatokat és a PDCA jegyében reagalunk is a valtozasokra.
Honlapunkon minden informécié naprakész.

A konyvtéari stratégia tervezését az aldbbi dokumentumok segitették:

* Az Informatikai és Konyvtari Sztvetség Stratégiai terv ajanldsa a 2026-2030-as id6szakra
vonatkozéan'

»  Oroshéaza Varos Onkorméanyzata Gazdasagfejlesztési Program 2025-20302

» Oroshéza Varos Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programja a 2023-2028-as id6szakra
vonatkozoan?

* Oroshéaza Véros Integralt TelepUlésfejlesztési Stratégidja 2016-2023. mddositasa 2024-2027
id6szakra*

¢ Oroshéaza Varos Onkorméanyzat |désiqyi koncepci6ja 2024-20295

* IFLA (Konyvtéari Egyesiletek Nemzetkdzi Szovetsége) 2024-es Trend-jelentése®

* A Minésitett Konyvtar cim helyszini latogatasénak szakmai értékelé adatlapja (2024.06.17)
(bels6 anyag)

e A Justh Zsigmond Varosi Konyvtar 2024-es elégedettségi felmérésének eredményei,
értékelése’

* A Justh Zsigmond Varosi Konyvtar korabbi Stratégiai tervei®

» Tervezzink stratégiat! : A stratégiatervezés lépései kdnyvtarak szdméra / Juhasz Réka®

1.2 Kuldetésnyilatkozat

A konyvtar a kozos pont. Kozos élményekkel, kozos értékekkel, kozosségekkel. A konyvtar a helyi
kultura és kozélet szerves része, a kilonbozé nézetek és eltérd vélemények taldlkozasi pontja. Minden
nap azért dolgozunk, hogy a konyvtar - kortél, nemtdl, tarsadalmi helyzettél fuggetlentl, az olvasas
népszerUsitését kiemelten kezelve - mindenki szamara hasznos, elérhetd, elfogadott és elismert,
mindenki altal hasznalt intézmény legyen.

1.3 Jovokép

Jovoképink egy olvasott, tajékozott, befogadd és elfogadd tarsadalom. A konyvtar sajat eszkozeivel -
gyUjteményével, szolgaltatasaival, rendezvényeivel és munkatérsaival - tesz azért, hogy a varos él6 és
élhet6 legyen minden oroshézi szaméra.

14 Ertékeink

A korabbi évek munkatérsi egyéni értékelései sordn a konyvtdr munkatarsai az aldbbi értékeket
emelték ki: becsuletesség, szolidaritas, megbizhatosag, elkitelezettség, kételességtudat, motivaltsag,
Onfejlesztés, feleldsségvallalss.

15 MinGségpolitikai nyilatkozat

A Justh Zsigmond Varosi Konyvtar vezetése ezen nyilatkozatban vallalja, hogy szolgéltatasait és
munkafolyamatait oly mddon szervezi, amellyel a hasznalok igényeit a legjobban és legteljesebben
kielégiti. Alapvet6 feladatanak tekinti a partneri elégedettség elérését, célja, hogy korszer( és minéségi
szolgéltatast nyujtson. A célok elérése érdekében tevékenységét rendszeresen elemzi, felméri a
hasznéldk igényeit és elégedettségét, s ezek tikrében szolgaltatasait folyamatosan javitja. A konyvtéar

1 https://ikszkonyvtarak.hu/

2 https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2025/09/18-MELL.Gazdasagfejlesztesi-program-2025-2030.pdf

3  https://oroshaza.hu/

4  https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2024/ITS/
ITS%20M%C3%93D0S%C3%8DT%C3%81S%20EGYS%C3%89GES%20SZERKEZETBEN%202024.pdf

5  https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2025/04/7-MELL.-Idosugyi-Koncepcio-2024-2029.pdf

6 https://www.ifla.org/wp-content/uploads/ifla-trend-report-2024.pdf

7  https://blogjusthvk.hu/blog/wp-content/uploads/2025/02/kerdoiv_justhvk_ertekeles_2024-2018.pdf

8 https://blog.justhvk.hu/blog/strateqgiai-tervek/

9  https://ki.oszk.hu/sites/default/files/dokumentumtar/juhasz_reka_tervezzunk_strateqgiat_elektronikus_kiadvany.pdf
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https://ki.oszk.hu/sites/default/files/dokumentumtar/juhasz_reka_tervezzunk_strategiat_elektronikus_kiadvany.pdf
https://blog.justhvk.hu/blog/strategiai-tervek/
https://blog.justhvk.hu/blog/wp-content/uploads/2025/02/kerdoiv_justhvk_ertekeles_2024-2018.pdf
https://www.ifla.org/wp-content/uploads/ifla-trend-report-2024.pdf
https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2025/04/7-MELL.-Idosugyi-Koncepcio-2024-2029.pdf
https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2024/ITS/ITS%20M%C3%93DOS%C3%8DT%C3%81S%20EGYS%C3%89GES%20SZERKEZETBEN%202024.pdf
https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2024/ITS/ITS%20M%C3%93DOS%C3%8DT%C3%81S%20EGYS%C3%89GES%20SZERKEZETBEN%202024.pdf
https://oroshaza.hu/
https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2025/09/18-MELL.Gazdasagfejlesztesi-program-2025-2030.pdf

torekszik az esélyegyenléségi szempontok maradéktalan érvényesitésére Ggy a konyvtar épuletében, a
konyvtari szolgaltatasokban, mint a konyvtar honlapjan és a kozosségi oldalain. A konyvtari
kornyezettel kapcsolatban is a mindéségi szempontokat érvényesiti. Megfelelé terekben, kulturalt
berendezést biztosit a konyvtar hasznalatdhoz. A terek tisztasdga, a gyUjtemény, a hasznaldk és a
munkatarsak személyi biztonsdga és a kornyezet megoévasa kiemelt figyelmet kap. A konyvtar
mUkodésére vonatkozd dokumentumokat, adatokat nyilvdnossagra hozza. A koényvtar munkatérsai
folyamatosan figyelemmel kovetik a mindségpolitikai elvek érvényesilését és fejlesztik a
mindségiranyitasi rendszert.

2. Helyzetértékelés

2.1 A kényvtar bemutatasa

2.11 Altalanos adatok i

A konyvtar neve: Oroshéza Varosi Onkormanyzat Justh Zsigmond Véarosi Kényvtara
A konyvtéar rovid neve: Justh Zsigmond Vérosi Konyvtar

Mozaikszo: JZSVK; justhvk

Nemzetkozi kapcsolatokban hasznalt idegen nyelvi elnevezése:
Justh Zsigmond Public Library
Justh Zsigmond Stadtische Bibliothek

A konyvtar székhelye, cime és elérhetdsége:
Magyarorszag
Békés varmegye
5900 Oroshéza, Kossuth u. 3.

Telefon (68) 413-696 Felnétt olvasdszolgalat
(68) 412-075 Gyermekkonyvtar

A konyvtar elektronikus elérhetésége

Honlap www,justhvk.hu
e-mail konyvtar@justhvk.hu
A konyvtar adészama: 16652754-2-04
Bankszamla vezetd fidk: OTP és Kereskedelmi Bank Oroshézi Fidkja
A bankszamla szdma: 11733041-16652754
A konyvtar torzskonyvi azonosité szama: 634553
Az intézmény statisztikai szamjele: 16652754-9101-322-04

Nyilvanos kényvtarak jegyzéke szerinti KSH és megyekod :  0423065-BE

Az alapitas éve: 1949
Torzskonyvi nyilvantartas szerinti alapitas idépontja: 1992. 01. 10.

Alapité okirat kelte, szama:
2025. marcius 18, 106/2025. (111.18)/2.

A fenntartd neve és cime
Oroshéza Véaros Onkorményzat
5900 Oroshéza, Szabadséag tér 4-6.

Iranyitd szerve
Oroshéaza Varos Onkorméanyzat Képvisel6-testulete
5900 Oroshéza, Szabadséag tér 4-6.



mailto:konyvtar@justhvk.hu
http://www.justhvk.hu/

Az intézmény engedélyezett létszama: 10 6

Szakégazati szama: 911100 Konyvtéri tevékenység
Alaptevékenysége korményzati funkcié szerint:
082042 Konyvtéri allomany gyarapitasa,
082043 Konyvtari allomany feltarasa, megdrzése, védelme
082044 Konyvtari szolgaltatasok
082094 KozmUvelddés - kulturélis alapy gazdasagfejlesztés

2.1.2 Fizikai kornyezet

A konyvtar 2007 decemberében koltozott be a Petdfi MUvelddési Kozpont épuletébe. A felhasznaldk
és a munkatarsak szdmaéra fenntartott terek akadalymentesek, az épuleten belul lift segiti a kozleke-
dést. A raktar a gorditheté allvanyrendszerrel a mivel6dési kozpont foldszintjén kapott helyet. Az
internetes részben jelenleg 4 gép all a konyvtarhasznalok rendelkezésére, ezek mellett a konyvtar
valamennyi terében elérheté szabad WiFi is. A parkolék szdma hétkéznaponként néha kevésnek
bizonyul, de a parkolas ingyenes. 2022 6szén az Egyesitett Gyermekjoléti Kézpont és Csaladsegité
Szolgélat, valamint mas véarosi egyesuletek és civil szervezetek bekoltoztek a konyvtarnak is helyet add
Pet6fi MUvelddési Kozpontba, aminek kovetkeztében a gyermekkonyvtar az addigi olvaséterem
helyiségébe koltozott. Amint arra a bevezetében is utaltunk, az alapteruletink folyamatosan csokkent:
2017-ben elébb a hatsd folyosét adtuk at a mivelédési kozpontnak, majd a lenti internetes részt is
felkoltoztettuk a konyvtarba. 2022-ben tovabb csokkent az alapteriletink, miutan a gyermekkonyvtar
150 m?*-es terét is at kellett adnunk a mivelédési kozpontnak. A 2017-es 818 m2-rél igy mostanra
598 m2-re csokkent a rendelkezésinkre all6 tér, azaz 27%-kal kisebb tertleten mikodik ma a
konyvtar, mint 2007-ben. Az olvaséterembe atkoltozott gyermekkonyvtar ad helyet a kolonbozd
rendezvényeinknek, az atalakitas egyik jelentés hatranya éppen ezen a terUleten tapasztalhaté: sajnos
60-70 0ldhelynél tobbet nem tudunk biztositani. Erdemes megjegyezni, hogy a Kényvtari Intézet a
nyilvanos konyvtarak torvényben rogzitett feltételeivel 6sszhangban 1000 lakosonként legaldbb 50 m?
konyvtari célu alapteriletet ajanl’®, ami Oroshaza esetében 1300 m? lenne.

2.1.3 Konyvtarhasznalok
A 2020-21-es jarvanyUgyi helyzet miatt volt egy jelentds torés az elmult évtized adatait vizsgalva, de
ami az igazan nagy problémat jelenti az 6sszehasonlitasnal, hogy a nyitvatartas sem volt egységes az
ezt kovetd években. A kilonbozé indoky és szintl bezardsok 2020-tél sajnos éves szinten is azt
eredményezik, hogy nagyon nehéz 6sszehasonlitani egy-egy év adatait, és azokbdl trendekre, véltozasi
irdnyokra kovetkeztetni:

*  2020-ban marcius kozepétdl zartunk be hosszabb idére, (bar volt olyan idészak, amikor

kulonbozo feltételekkel a zaras ellenére megoldott volt a kélcsonzés),

*  2022-ben az elsé két hétben voltunk zarva (de a Kényvtarponton keresztUl a bejérati ajtonal és
hé&zhoz szallitas formajaban lehetbség volt a kélcsonzésre),

o 2023 és 2024 januarjanak elsé két hetében, (s6t, 2023-ban junius 26-tdl julius 7-ig is) szintén
zarva volt a konyvtar (takarékossagi okokbol),

* 2025-ben pedig marcius 31 és &prilis 21. kozott voltunk zarva, ezittal telies korG
allomanyellenérzés miatt.

10 https://wwwki.oszk.hu/sites/default/files/dokumentumtar/norm11.pdf
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2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Regisztralt hasznalé 2426 2460 2308 2166 2 419 2222 1832 2025 2167 2183 2250
Uj beiratkozott olvasé 335 413 315 326 422 158 203 374 348 397 397
Ervényesitett olvasé 1314 1144 1145 1108 1288 1036/ 1052 1052] 1083 1067 1141
g}fﬁ&m kdnyv 25004 26607 274200 25913 27601 21490 21961 26345 26869 27165 28583
Kélcsonz6+hosszabbi 1319 14604 14338 13557 15518 11264 10698 13971 14330 14501 15 451
t6 olvasék szdma
Rendezvények szama 0 0 182 220 205 68 79 147 145 209 265
Rendezvényeken 0 0 4304 4954 4942 1443 1869 3063 3442 4859 5001
résztvevék szdma
Szamitégéphasznalat 4708 3768 3670 3315 3238 1322 613 1851 1173 1289 585
ﬁ;ﬁ;ﬁi’;‘f helybeni 0 0l 33263 30381 34051 17590 16308 25248 24713 26290 26 457
Nyitva tartott napok 288 290 290 280 282 172 180 270 247 248 244
Elsjegyzések 1053 1102 1044 1174 1444 1532 2017 1654, 1975 1961 2108
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Ha a legfontosabb adatokat nézzik, a regisztralt hasznaldk, a kolcsonzott dokumentumok és a
rendezvények szama is folyamatosan emelkedik, jelentés csokkenést csak a szamitdgép-hasznélatban
tapasztalhatunk. Osszességében megallapithatjuk, hogy a pandémiat megel6zé eredmények elérése a
rendezvények, a regisztralt olvasék vagy éppen a kolcsonzott dokumentumok szamét illetéen még
kisebb konyvtari alapterileten, kevesebb nyitva tartott nap mellett, folyamatosan csokkend
lakossagszam mellett sem lehetetlen feladat. A szamitdgépes szolgaltatasokat tekintve ugyanakkor -
a fent részletezett okok miatt - mar szerényebb célokat kell megfogalmazni, és elsésorban az irodai
szolgéltatasokat (nyomtatas, laminalas, spirdlozas stb) és a személyes segitséget (e-mail cim
regisztracié, Ugyfélkapu-hasznélat, online jegyfoglalds stb) érdemes hangsulyozni. A jelenlegi
kedvezétlen gazdasagi-pénzigyi helyzet mindenesetre pozitivan befolyasolhatja a kényvtar szerepét:
ha a konyvek ara tovabbra is ilyen meredeken emelkedik, tobben a kolcsonzést valaszthatjgk majd a
vasarlas helyett, mikozben a helyben olvasas, helyben tanulas népszerisége is tovdbb emelkedhet.

2.1.4 Kozosséqi tér, kbnyvtari csoportok

Az id6sebb korosztaly tagjai kozul sokan vagynak a valddi kozosségi életre, a személyes talalkozasokra,
a kozos élményekre, ezért is hivtuk életre 2012 6szén az oroshézi Nyugdijas Pedagdgusok
EgyesuUletével kozosen a Nyugdijas pedagogusok Justh Zsigmond olvasokorét. A kor tagjai havonta
talalkoznak a zenei konyvtarban, ahol eléadasokat hallgathatnak meg, beszélgethetnek friss irodalmi
élményeikrdl, illetve nyelvi és irodalmi jatékokat jatszhatnak a résztvevék. Szintén az idésebb korosztaly
bevonasaval hoztuk létre 2014 februérjgban a LélekVitamin Klubot A korosztélyra jellemzéen mér
kevesebb elfoglaltsagot jelent a csalad, sokan élnek egyedul, ez féként akkor jelent problémat, ha mar
nem is dolgoznak. A havi rendszerességl foglalkozasok témajat kozosen dontik el a tagok, komoly
témaéakat dolgoznak fel érdekesen és szinesen. A klub célja, hogy az étvenot év feletti korosztaly (LV =
55) szdméra is kozosséget épitsink. Az olvasasfejlesztés és -népszerUsités specidlis cély,
kifinomultabb formaja a biblioterapia, amely egyben 6nismeretfejleszté csoportterapia is. A 2014 6szén
Uj szolgdltatdsi formaként megjelend, havi rendszerességgel tartott nyitott biblioterdpias
foglalkozdsunk a MiKeovels cimet viseli. Az irodalomterdpids foglalkozasokon egy-eqy értékes
szépirodalmi alkotas (novella, vers) élményszintd feldolgozésa torténik, kiegészitve a téma
feldolgozasat seqitd jatékokkal, és mindezek mellett kiemelt hangsulyt kap a beszélgetés. A nyitott
csoportfoglalkozdsok célja az olvasds megszerettetésén tul az onismeret-fejlesztés, a kilonbozd
kommunikéacios és az egyéni életmindség javitasat seqitd, tAmogatd képességek, készségek fejlesztése,
hiszen a szépirodalom remek lehetéség arra, hogy az ember jobban megismerje 6nmagat, sajat és
masok viselkedésének mozgatorugait.

2.15 Egyuttmikodések

A partnerekkel tobb kozos projektet valésit meg a konyvtar, ilyen kapcsolat van a Vakok és
Gyengénlatok Békés Megyei Egyesiletével az Oroshdzi Nyugdijas Pedagdgusok Egyesuletével, a
Petdfi Mdvelddési Kozponttal, a Nagy Gyula Terdleti Muzeummal, a Vordskereszitel, az Oroshazi
Malyvavirdag Ponttal, az Oroshazi Liszt Ferenc Alapfoku Movészeti Iskolaval, a Hetednapi Adventista
Egyhazzal a Punkdsdi Zaréndoklatért Egyesilettel a Jeducation nyelviskolaval, az oroshéazi Eoit
Optikaval az Oroshazi Kistérség Egyesitett Gyermekjoléti Kozpontja és Csalddsegitd Szolgalataval és a
varos oOsszes dltalénos iskoléjaval, &évodajaval. A kapcsolatokat tébbnyire egyUttmikodési
megéllapodésok teszik hivataloss4, de folyamatos az informélis egyeztetés is. A konyvtarosok a
konyvtar falain tUl tobb alkalommal részt vettek iskolai, 6vodai rendezvényeken is. A konyvtarnak jé
kapcsolata van mas konyvtarakkal, mas konyvtarosokkal. A Magyar Kényvtarosok Egyesilete megyei
programijain, az Informatikai és Konyvtari Szovetség kozgyUlésein és az orszdgos programokon
(konferencidk, MKE Vandorgyilés) tobbnyire a konyvtarigazgatd képviseli a konyvtérat. Biblioterapeuta
munkatarsunk tagja a Magyar Biblioterdpias Tarsasagnak, ahol eléadasokat is tart. A konyvtarigazgatd
tagja a Magyar Konyvtarosok Egyesulete Békés Megyei Szervezete elndkségének és az Oroshézi
Telepulési Ertéktar Bizottsagnak.




2.1.6 Személyi feltételek

Az éves szakmai beszamoldk, de akéar csak a honlapunkon megjelené bejegyzések is jol - bar nem
telies korGen - tukrozik azokat a mindennapos feladatokat, melyeket a konyvtarosok elvégeznek. A
hagyomaényos szolgaltatdsok megmaradtak, melyek egyUtt jarnak a hozzajuk kapcsolédd feladatokkal
és hataskorokkel, ilyen példaul az allomény gondozasa, nyilvantartasa, kolcsonzése, a helyismereti,
zenei és gyermekkonyvtari munkaval 6sszefiggd feladatok, és természetesen a konyvtar minden
részében a referensz kérdések megvalaszoldsa. Ugyanakkor a konyvtar szolgéltatasai jelentésen
bévultek, a tarsadalmi valtozdsok miatt egyre nagyobb szerepet kap konyvtarunk életében is a helyi
kozosségépités, -formaélas, a kozosségek megtartd erejének novelése, a szocidlis feladatok, és persze
szolni kell az internetes szolgéltatasokrdl is, melyek ugyancsak szertedgazd feladatokat jelentenek:
egyfeldl segitenink kell a digitalis vildgban idegentl mozgd konyvtarhasznaldkat az online
Ugyintézésben, méasrészt az interneten keresztUl érkezd igényekre, kérdésekre is valasszal kell szolgalni
- id6tél és helytdl fuggetlentl. Mindez a munkakori leirdsokban is megjelenik, példaul adott,
konyvtarban muikodé csoportok munkajanak szervezése, vezetése; rendezvényszervezés; technikai
eszkozok kezelése, online és helyi olvasasnépszerUsités; kozosségi oldalak szerkesztése, frissitése;
plakatok, nyomtatvanyok szerkesztése; biblioterdpids foglalkozasok vezetése; gyermekkonyvtari
rendhagyo 6rak, kézmives foglalkozasok szervezése; palyazatok figyelése, irdsa; honlapra bejegyzések
irdsa, megosztasa, vagy példaul podcast készitése forméjaban.

Az el6z6 két stratégiai ciklusban a nyugdijazasok miatt jelentésen atalakult a munkatérsi 6sszetétel.
2023 decemberétdl 7 teljes és 2 részmunkaidés kényvtaros, valamint 1 technikai munkatérs dolgozik a
konyvtarban. A hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas keretein belUl tovabbi 2 f6 seqiti a munkankat.
Ot koényvtaros felséfoky végzettséggel, hdrom munkatars kozépfoky végzettséggel és OKJ-s
képesitéssel, kettd fels6fokd angol nyelvismerettel rendelkezik. A dolgozdk iskolarendszeren kivili
oktatas keretében szerzett szakképesitéseirél nyilvantartast készitink, melyben minden munkatérs
elvégzett tanfolyama, szakképesitése megtaléalhatd, a dokumentum folyamatosan frissol. A munkatérsi
kompetencidk felmérésére Tudastérképet allitottunk ©ssze, amely megmutatja, milyen terGleten
mennyire erés a human eréforrasunk. Az elmult években szdmos szakmai sikernek, elismerésnek
orulhettink: a konyvtar munkatarsai kozul tobben tagjai orszagos szakmai szervezeteknek, eléadasokat
tartanak, dijakat kapnak, palyazatokon szerepelnek sikeresen.

2.1.7 Nyitvatartas

A konyvtar atlagosan 42 6rat tart nyitva hetente, 2020 6ta a gyermekkonyvtar és a felnétt konyvtar
nyitvatartasa egységes. A nyitvatartasi rend alél kivételt jelent a nyari, illetve egy rovidebb téli idészak.
Az adatok elemzésénél a nyitva tartott napok szama, ami az elmult években a jarvany- és a gazdasagi
helyzet miatt nagyon kiloénbozéen alakult.:

e 2020-ban marcius kozepétél zartunk be hosszabb idére, (bar volt olyan idészak, amikor
kulonbozo feltételekkel a zaras ellenére megoldott volt a kélcsonzés),

*  2022-ben az elsé két hétben voltunk zarva (de a Kényvtarponton keresztil a bejarati ajtonal és
h&zhoz szallitas formajaban lehetség volt a kélcsonzésre),

* 2023 és 2024 januarjanak elsd két hetében, (s6t, 2023-ba junius 26-tdl julius 7-ig is) szintén
zarva volt a konyvtar (takarékossagi okokbol),

* 2025-ben pedig marcius 31. és &prilis 21 kozott voltunk zarva, ezittal teljes kor(
allomanyellenérzés miatt.

2015|2016| 2017| 2018|2019|2020| 2021| 2022| 2023| 2024| 2025
Nyitva tartott napok | 288| 290| 290| 280| 282| 172| 180| 270| 247| 248| 244
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2.1.8 Konyvtari alloméany

A konyvtar allomanya 2025. december 31-én 63.709 konyvtari egység volt, a gyGjtemény jellemzéen
konyvekbdl all. Az allomany mérete azt kovetéen csokkent jelentésen, hogy 2022-ben le kellett
mondanunk a gyermekkonyvtar terOletérél. A konyvtéri llomany 95%-a az elektronikus katalégusban
is keresheté. Az &lloméanyunk 3375 bakelit lemezt tartalmaz, amelynek bibliografiai adatait
cédulakatalégusban téarjuk fel, az 6sszes tobbi konyvtari dokumentum adatai elérhetéek a konyvtéar
honlapjarol. A kényvek rendelése, feldolgozasa, valamint az allomanyapasztas szakszer( lebonyolitasa
folyamatos. A normativanak koszénhetéen minden évben tudtuk bdéviteni gyGjteményinket, de a
tablazatbdl az is jol latszik, hogy a hasonld, vagy épp egyre kisebb 6sszegbdl - a konyvérak
emelkedésébdl adddoan - egyre kevesebb konyvet tudtunk vasarolni:

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Aloménybavett | 5505 o053 1682 1052 1997 2355 2824 2201 1873 1658 1741
dokumentum
Allomanybol
kivont 2469 4936 978 408 1486 3172 2337 6837 786 2592 3616
dokumentum
Allomény
bsszesen
Allomanygyarapi-
tas 6sszege (ezer | 3723 3006 3527 3484 4421 5848 7292 6517 6498 6398 6191
Ft)

70510 67637 67790 69885 70396 70181 70067 65431 66518 65584 63709

A konyvtari dllomanynéal fontos megjegyezni, hogy a konyvtér f6 szolgaltatdsa - mely minden mas
intézménytél megkilonbozteti és egyedivé teszi - még mindig a konyvkolcsonzés.

Mind a gyarapitasnal, mind a torlésnél figyelembe vettik az olvaséi igényeket és szokasokat. Ebben se-
githet a folyamatos kommunikéacié a konyvtarhasznalokkal. A konyvtari allomany nagyobb
kihasznalédsa érdekében a helytorténeti gyljteményen kivil minden dokumentumot koélcsénzink,
természetesen a dokumentumok egyéni sajatossagainak megfeleléen kilonbozé  kolcsonzési
szabalyokkal. A konyvtéri allomany online kataldgusa lehet6vé teszi, hogy a konyvtar nyitvatartési ide-
jén tul is keresni lehessen benne. Elsésorban helyhiany miatt a dokumentumok egy jelentés részét -
44%-4t - a raktarban helyeztik el, de a katalogusunkban minden kotet visszakeresheté, és a kért do-
kumentumot azonnal az olvasék kezébe tudjuk adni. 2025-ben 2277 kolcsonzést regisztraltunk a
raktarbdl, ami atlagosan napi 9 raktari konyv kolcsonzését jelenti. A helyismereti anyagokat
alloméanymegérzési szempontok alapjan digitalizaljuk belsé hasznalatra. 2022 juniusatél androidos ké-
szUlékeken kolon alkalmazasban is hasznalhatjak olvasdink a konyvtér kataldguséat (TextLibApp), ahol
az olvasodjegyszammal bejelentkezve ellenérizhetd az olvaséi allapot, és van lehetéség hosszabbitasra,
eléjegyzésre.

A konyvtar allomanya dokumentumtipus szerint (2025. december 31-i adatok):
*  Konyv: 56 335 konyvtari egység/db

1




* |d6szaki kiadvany, bekotott folyoiratok: 736 konyvtari egység/db
» Kartografiai dokumentum: 193 konyvtari egység/db

* Nyomtatott zenei dokumentum: 7 kényvtéari egység/db

* Hang dokumentum: 5 695 kényvtari egység/db

*  Kép dokumentum: 498 kanyvtéari egység/db

*  Elektronikus dokumentum: 11 kényvtari egység/db

* Egyéb dokumentum: 2234 konyvtari egység/db

A konyvtéri dllomany tartalom szerinti megoszlasa:

Tartalom szerinti felosztas Konyvtéri egység/db
0 1204
altaldnos mivek
1,2,3,908,92/99 10 659
tarsadalomtudomanyok, honismeret, térténettudomany
4,8 3141
nyelv-, és irodalomtudomany
5,91 2238
természettudomany, foldrajz
6 3899
alkalmazott tudomanyok
7 712
mUvészet és sport
Szakirodalom 6sszesen: 28 252
Feln6tt szépirodalom 22 277
Gyermekirodalom (szép+szak) 13180
Osszesen: 63 709
2.1.9 Gyermekkonyvtar

A konyvtarba sok szul6 mar kisbaba korban elhozza gyermekét. A bababaréat kornyezethez a feltételek
adottak: keménytablas gyermekkonyvek, jatékok és pelenkazé butor is taldlhatd az intézményinkben.
A konyvtar folyamatosan figyelemmel kiséri a klasszikus és kortars mese-, gyermek-, és ifjUsagi
irodalom friss megjelenéseit, azokat a lehetéségekhez mérten igyekszik minél szinesebb kinalatot
nyUjtva beszerezni és a konyvtarhasznéloék szdmara kolcsonozhetévé tenni. A gyermekolvasok
megtartasahoz kapcsolddik a két tematikus polcunk (a kezd6 olvasék polca és a 14+-o0s polc), amiket
gyakran hasznalnak a fiatalok. Az elsésok és maéasodikosok szivesen vélogatnak a nagyobb betUs,
konnyen olvashaté szévegeket tartalmazéd konyvekbdl, mig a felnétt konyvtarba ,atszokok” az atmeneti
idészakban - amikor még mindkét helyet hasznéljgk, - taldlnak itt is olvasnivalét. A
gyermekkonyvtaros kollégak hosszU évek o6ta szerveznek nagy siker( jatszohédzakat, ezek kozul is
kiemelkedik a nyéri jatszohaz. Lényeges elemei a gyermekkonyvtari munkanak a konyvtarbemutatd
foglalkozasok, ahol 6vodéasok és altalanos iskolasok tehetik meg kézosen az elsd épést konyvtarunk és
az olvaséva vélas felé. Az évodés csoportoknak elsésorban drémapedagdgiai mddszerekkel tartunk
interaktiv foglalkozast, igy szdmukra is érdekessé tesszik a konyvtarat. Rendszeresen tartunk &ltalanos
iskolasoknak rendhagyé drakat, ahol a gyerekek kulonféle témakat dolgoznak fel kozosen, konyvtari
kornyezetben, a gyermekkaonyvtarosok iranyitasaval, jatékosan, élményszerlen, innovativ médszerekkel,
a gyermekek megvaltozott igényeire reagélva. Kollégaink kilsé helyszineken, évodakban, iskoldkban is
véllalnak olvasés- és konyvtarnépszerUsité feladatokat.

2110 Zenei kényvtéar

A zenei konyvtar hagyomanyos szolgaltatasain tul (CD-k, DVD-k, hangoskanyvek kélcsonzése, helyben
hasznalati lehet6ség) késziti a konyvtari podcastot is, ami egy radidémisorhoz hasonlé, az internetrél
letolthetd, vagy ott meghallgathatd hanganyag. A podcast segitségével a vak és gyengénlaté olvasdink
is friss informacidkhoz juthatnak a kényvtarunkkal kapcsolatban, mindamellett ezt barki letoltheti és
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meghallgathatja kikapcsolddasként is. A zenei konyvtar vallalja hazi készitésl videod-, és hangfelvételek
digitalizalasat, azaz DVD-re, illetve CD-re irdsat. A zenei konyvtaros kozremUkodik a Vakok és
Gyengénlaték Békés Megyei Egyesulete Oroshéazi Csoportjanak talalkozéin, sajtéfigyelést végez az
Oroshéazi Liszt Ferenc Alapfokly MUvészeti Iskola szamara.

2.111 Informatikai eszkdzok

A technikai eszkozok sajnélatosan gyors amortizalodasa szUkségessé teszi a terUlet folyamatos
fejlesztését. Az internetes részben jelenleg 4 gép all a konyvtarhasznalok rendelkezésére, a
biztonséagos internethasznélat érdekében szlrt tartalommal. Ma mér a konyvtar valamennyi terében
elérheté szabad WiFi is. A Digitélis Jolét Program Pont kialakitasaval is érkeztek Uj eszkozok, melyek
segitségével kisebb képzéseket, eqyéni konzultacidkat is tarthatunk.

2.1.12 Tavhasznélat

Konyvtarunk és gyermekkonyvtarunk egyaréant folyamatosan frissolé honlappal rendelkezik, emellett
az OPAC (online konyvtari katalogus) latogatottsaga is jelentds. 2017 februarjatol otthonrdl is van
lehetéség a kolcsonzési hataridd meghosszabbitaséra és eldjegyzésre is. 2022-t6l androidos
telefonnal rendelkezé olvasdinknak elérheté a TextLibApp, ami szdmos tovabbi kényelmi funkcidval
rendelkezik a beiratkozott olvasdink szdmaéra. 2024-t6l a konyvtér elektronikus kataléguséan keresztil
lehetéség van az online beiratkozasra is. Természetesen mind a felnétt, mind a gyermekkonyvtar,
valamint a zenei konyvtar is kolon-kilon oldallal van jelen a Facebookon, ahol gyakran kapunk
kérdéseket, vagy éppen hosszabbitdsokra vonatkozd kéréseket. A Facebook-on naponta tébbszor is
osztunk meg hireket, fényképeket konyvtarunkrél, konyvajanldkat frissen vasarolt konyveinkrél, de a
rendezvényeinket is hirdetjuk ,Facebook-esemény” forméajaban. Emellett mas kdzosségi oldalakat is
napi szinten hasznalunk azért, hogy minél szélesebb korben bemutathassuk a konyvtarunk
szolgéltatasait: a gyermekkonyvtar konyvajanlé blogot készit, a felnétt konyvtér pedig friss hireket kozol
a Twitteren, fotokat oszt meg az Instagramon, videdkat a TikTokon, eseményeit pedig a Google
Kalendariumban is kovethet6vé teszi.

2113 Koltségvetés

Oroshaza Varos Onkormaényzata, mint fenntartd éves koltségvetési rendeletében hatarozza meg a
Justh Zsigmond Varosi Konyvtar koltségvetésének f6 Osszegét. Ami a bevételeket illeti, a
Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szold torvény hatadrozza meg a telepUlési 6nkormanyzatok
egyes kulturdlis feladatainak tdmogatasat, a normativa az elmult években nem valtozott (2.213
forint/f6). A kiadasoknal meg kell emliteni, hogy a személyi juttatasra fordithatd 6sszeg folyamatosan
emelkedik, a dologi kiadadsokban pedig az energiadrak robbanésszeri emelkedése miatt valtoztak az
aranyok 2023-ban.
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Bevételek 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021  2022] 2023 2024 2025
Q;V'gtteelzeme”y mokodeési 2882 3455  3779] 3180 3171 2107 2210/ 2617 1397 903 2067
Témogatés, kiegészités és | 4 395 45803 56117 74170] 61222 58567 54937 59133 89615 89908 92709
atvett pénzeszkoz

- ebbdl (4. sorbol) kézponti

kéltségvetési tamogatas

(benne kulturlis ) ) i ) ) ) ) i -| 60202 59527
normativa)

- ebbdl (4. sorbdl) irényita,

fenntarto szervtdl kapott - - - - - - - - - 18 838 23320
tamogatas

A tamogatasbol feligyeleti 3010, 38741 52057 54568 50590 50419 47238 46733 81619 - -
szervtdl kapott tamogatas

Alemogatdsbol palyazati | 4oz 36750 2827 1951 4044 5648 3720 10280 0 3861 4000
tdmogatas

A Palyazati témogatésbol 1229 0 0 14981 0 0 0 0 0 0 0
EU-tamogatas

Egyéb bevétel osszesen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bevételek Gsszesen 44264 46258 59896 77350 64393 60674 57147 61750 91012] 9081 94776
Kiadasok 2015 2016 2017 2018 2019] 2020 20211 2022 2023 2024 2025
Személyi juttatas 26253 27223 38023 42492 40045 38043 35376] 39242 51790 54644 62812
j'\g'furl‘gsad"kat terheld 6718 7154 8498 8277 7164 6075 5232 4927 5900 5763 6360
Dologi kiadas 10174 9770 1NM9| 18296 14298 11795 13775 13871 26309 19467 18 993
Felujitasi kiadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Felhalmozasi kiadas 782] 1868 2329 1747 1152 672 726 0 0 5239 4989
Eqyéb kiadas 0 0 0 0 0 231 0 0 0 0 0
Kiadasok dsszesen 43927 46015| 59969 70812 62659 56816 55109 58040 84008 8513 93154
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2.2 A konyvtar SWOT-analizise

A SWOT-elemzéssel feltarhatjuk a konyvtar er6sségeit, gyengeségeit, a lehetéségeket és veszélyeket
(Strengths, Weaknesses, Oppurtunities, Threats) a belsé és kulsé kornyezetet vizsgalva. A SWOT-
analizis nélkilozhetetlen egy hosszu tavu stratégia megalkotasahoz.

SWOT-analizis

Er6sségek Gyengeségek

- hozz4adott szellemi érték - kényvtarosok alacsony fizetése
- kényv- és olvasas értékként valo elfogadtatdsa |- alacsony tarsadalmi presztizs

- rendszerezett, feltart konyvtari allomany, integralt| - feszes koltségvetés

konyvtari rendszer hasznélata _ zsfolt raktar

- helytorténet, helyi értékek gyUjtése, elérhetévé

, - korszer(Gtlen fGtési rendszer
tétele

- kiszolgaltatott helyzet: folyamatosan
alkalmazkodni kell a Petéfi MUvel6dési Kozpont
nyitvatartasdhoz

- naprakész alapdokumentumok, melyek a
konyvtar honlapjan is elérhetéek

- viligosan megfogalmazott kildetés, jovokép - digitalis eszkozeink elavultak

- hatékony a kulsé kommunikécié, kozosségi

- a munkatérsak alacsony létszdma miatt ali
oldalak hasznélata y 9

tudunk részt venni szakmai napokon,
- j6 kapcsolat a fenntartéval, a helyi alkotdkkal, az |tovabbképzéseken

oktatasi intézmenyekkel, a sajtoval - a munkatarsak alacsony létszdma miatt nem

- rendszeres munkaértekezlet minden programot tudunk megvaldsitani

- rendszeres hasznaldi elégedettségmeérések, azok | - a kevés munkatars miatt nehezen megoldhaté a

elemzése, kozzététele a konyvtari honlapon szombati munka lecsuUsztatésa, és a szabadsagok
kiadasa

- eredményes pélyazoi tevékenység
- bizonyos munkakaéroket, feladatokat csak egy

- az épulet a varoskozpontban van, jol , . .
személy tud végezni

megkozelithetd, akadalymentes, ingyenes a
parkolas - a belsd levelezdlistan kevés javaslat,

- a terek akadalymentesek, klimatizaltak hozzaszdlas erkezik

- nincs kulon helyiség a rendezvényeknek, ezért
minden nagyobb programot a
gyermekkonyvtarban kell megrendezni

- a varosban egyedulallé mentalis
egészségmegdrzd programok

- a rendezvények ingyenesek

rendszeres klub- és csoportfoglalkozasok

rendezvények magas szama

megfeleld nyitvatartasi idd

tervszer( gyarapitas, stabil alloméanygyarapitasi
keret

- ingyenes beiratkozasi lehetdség
- szelektiv hulladékgyUjtés

- tarsadalmi felel6sségvallalas gyakorlata
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Lehet6ségek Veszélyek

- alulfinanszirozottsag
- a kulturalis programok tulkinalata, a kulturalis

- 6nkentesek és kozosségi szolgalatos diakok intézmények versenytarsként valé megjelenése
bevonasa a konyvtar munkajaba

- eqyUttmUkodés mas szervezetekkel

- kovetkezé években nyugdijazasok

- agos lefedettségl konyvtari haldzat lét
0rszagos [etedetisegy konyviar hatozat megiete a jol képzett szakemberek péalyaelhagyésa az

- 0rszagos kozos katalégusok, adatbazisok, anyagi e[]smertség h|énya Mmiatt

szponzorok, tAmogatok bevonasa ) . Lo
P 9 - az épulet 4llaga nem megfeleld, eléfordul

beézas
- a konyvtarosok figyelmetlensége téves
kolcsonzéseket eredményezhet

- a fiatalabb korosztaly nem képviselteti magéat a
rendezvényeken

- fogy6 népesség

- eléreged6 tarsadalom

- bizonytalan gazdaségi, jogszabalyi kornyezet
- szUkuUl6 palyazati lehetéségek

- az internetes torrentoldalak segitségével nagyon
egyszerU az illegélis letoltése e-konyveknek,
filmeknek és zenéknek egyarant

2.3 A konyvtar PGTTJ-elemzése

A mikro- és makrokornyezet, a politikai, gazdasagi, tarsadalmi, technologiai és jogi tényezbk
elemzésének egyik legismertebb mddszere a PGTTJ-elemzés, melynek eredményei alapvetéen
meghatérozhatjak a stratégiaalkotéast.

2.3.1 A telepulés bemutatasa

Oroshéza véaros Magyarorszdg dél-keleti szektordban Békés varmegyében helyezkedik el. Békés
varmegye hazank 7. legnagyobb, illetve 12. legnépesebb varmegyéje, népsirlsége bdven az orszdgos
atlag alatt van. Eszakrél Hajdu-Bihar varmegye, északnyugatrél Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye,
nyugatrél Csongrad-Csanad varmegye, délrél és keletrél pedig Romania hatérolja. A varos a varmegye
harmadik legnagyobb telepilése a 47-es szamuU féut mentén, a Dél-Alfoldon helyezkedik el a
Viharsarokban. Kozpontjatél teliesen kolonalls, exklavé jellegy, kolterUleti varosrésze Kiscsako. Ezen
kivil még két varosrésze van, az egyik Szentetornya ami régen 6nallé telepUlés volt, majd késébb
1946-ban Oroshéza vérosrészévé valt, a méasik Rakoczitelep.

Bar Oroshéza nevével legelészor eqy 1466-ban keltezett oklevélben taldlkozhatunk, a varos Ujkori
torténete a vidék XVIII. szdzadi Uj betelepUlésével kezdédik. A torok uralom alatt elnéptelenedett
vidékre a Tolna megyei Zombardl érkezett telepesek koltoztek 1744-ben.

A varosban Oroshaza Varosi Onkormanyzat Napkéziotthonos Ovodaja 8 telephellyel biztosit nappali
foglalkoztatast a 3-6 éves korosztaly szamaéra. Az évoda pedagdgiai programja tartalmaz sajatos helyi
feladatokat.. Az dnkormanyzati 6vodan kivil egyhazi 6vodak (katolikus, reformétus és evangélikus) és
magan évodak szintén mikodnek a varosban.

Kérhaza, az Oroshézi Dr. Laszlé Elek Kérhaz és Rendeldintézet, terlleti besorolasu intézmény, amely
alap- és szakellatasi feladatokat lat el Oroshaza és vonzaskorzete - mintegy 60-70 ezer lakos -
szdmara. A kérhaz jelenleg kozel 500 féallasu munkavallaléval mikodik, ebbdl mintegy 70 orvos és
200 egészségqugyi szakdolgozd biztositia a folyamatos betegellatast. 12 haziorvosi, 5 hézi
gyermekorvosi és 7 fogorvosi korzetben torténik a betegelldtds. A véros kozUti megkozelitése
kedvezdnek tekinthetd a varoson athalad a 47. szamu fout. Bar kozvetlen vasiti 6sszekottetése a
févarossal nincs, Oroshéza a térség vasuti gécpontja. Szegedre és Békéscsabara a tobb mint 100 éve
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kiépult Fiume-Nagyvarad vonalon keresztul juthatunk el, ezen kivil vonatok indulnak Szentes, Mez6tur
és Mezbhegyes irdnydba is. A varos Qazdasagi élete az ipar Aaltal meghatarozott, amelyet
hagyoményosan jelentés mezdgazdaséag, élelmiszeripar egészit ki.

2.3.2 Politika
2022-ben orszaggyUlési, 2024-ben 6nkormanyzati és nemzetiségi 6nkormanyzati valasztasok voltak
Magyarorszagon.

Az orszaggyUlési valasztasok végeredménye:

Jelol6 szervezet Osszes mandatum  Listas Eqyéni
FIDESZ KDNP 135 (67,84%) 48 (5161%) 87 (82,08%)
DK JOBBIK LMP MSZP MOMENTUM PARBESZED 57 (2864%) 38 (4086%) 19 (17.92%)
MI HAZANK 6 (3,02%) 6 (6,45%) 0 (0,00%)
MNOO 1(050%) 1(1,08%)

Oroshéza orszaggyulési képviseldje: Erdés Norbert (FIDESZ-KDNP)

A képvisel6-testUlet tagjai:

Polgadrmester: Raffai Janos (Valaszd Oroshéazat). 1-es szamu valasztokerulet: Lengyel Rebeka Kata
(Valaszd Oroshéazat). 2-es véalasztokerilet: Bodoczi Andras (Valaszd Oroshazat). 3-as valasztokerulet:
Németh Béla (Fidesz-KDNP). 4-es valasztokerilet: Lovei Ferenc (Fidesz-KDNP). 5-6s valasztokerilet:
Vokanics Méria alpolgarmester (Valaszd Oroshéazat). 6-os valasztokerulet: Bojtor Istvan (Fidesz-KDNP).
7-es vélasztokerilet: Kovacs Péter David (Fidesz-KDNP). 8-as valasztékerulet: Mojsza Jozsef (Valaszd
Oroshazat). 9-es vélasztdkerilet: Gulyds-Szabd Krisztina (Kézésen Oroshéaza Varosaért Mozgalom),
10-es vélasztokerUlet: Antal Laszlé (Fidesz-KDNP). Kompenzaciés listdn bejutott: Berke Adrian
(Valaszd Oroshazat), David Zoltan (Fidesz-KDNP), Nagy Zsolt (Mi Hazank Mozgalom), dr. Szabé Ervin
(Kozosen Oroshéza Varosaért Mozgalom).

A nemzetiségi 6nkormanyzati valasztasok végeredménye:

Német nemzetiségi 6nkormanyzat: Dr. Abonyi Lajos 1. elndk, Quintz Zsolt 2. elnok, Cséaszar Péter
Imréné (mindharman Békés Megyei Német Onkormaéanyzatok Szévetsége)

Roma nemzetiségi 6nkormanyzat: Malkécs Zoltan elnok, Malkdécsné Balog Melinda elnokhelyettes,
Malkdcs Melinda Renéta, Radics Nora, Balogné Szabé Anita (mind Cigany Kozdsségek Szévetsége)

Roman nemzetiségi 6nkorményzat: Farkas Andrea, elndk lanosné dr. Gurzé Méria elndkhelyettes,
Nagyné Szalai Katalin (mindharman Magyarorszagi Roméanok Kulturalis Szovetsége).

2.3.3 Gazdaséag

A véros gazdasagi élete az ipar altal meghatarozott, amelyet hagyomanyosan jelentés mezdgazdasag,
élelmiszeripar egészit ki. Oroshaza belterletét az 1950-es évek téeszesitését megelézden tanyavilag
vette korUl, a népesség tobb mint 40%-a élt kiltertleten. A parasztpolgérsag jelentés gazdaséagi erével
birt, nagyrészt a kisbirtokokrél kertlt ki a j6 minéségl gabona és az allatallomany, ami Eurépa-szerte
hiressé tette Oroshaza mezégazdasagéat. A foldek tagositasat kovetden a nagyizem és a monokultirak
valtak altaldnossa, amely ma is jellemzi a moUvelést, a kertészeti kultUrak, sz6lé és gyUmolcsos
részaranya elenyészé és a tanyakon mar csak a lakossag 5 %-a él. A munkaigényes, intenziv mivelési
forméak és az allattartas visszaesése a mezdégazdasag foglalkoztatasi szerepét is visszavetette. Az ipar
sikertorténete a szénhidrogén-banyaszat térségi felfutasatol szamithatjuk: az Gveg- és a gépipar ma is
meghatéarozza a varos gazdaséagi erejét. Szamos mas vallalkozast is bevonzott, vagy kinevelt Oroshaza
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és 2000-ben az lpari Park is megkezdte mikodését. Mara Oroshaza Békéscsaba mellett a varmegye
gazdaséagi kozpontjava valt, mind a véllalkozasok szamat, mind arbevételét, mind a foglalkoztatottak
szdmat tekintve kiemelkedik a tobbi teleptlés kozUl. A gazdasag versenyképességét azonban nagyban
visszaveti a vdrmegye és a kistérség elégtelen kozuthaldzati elérhetésége: az autdpalydk méasfél éréra
taldlhatok. A K+F tevékenység felfutasat Békés megyének az innovécids kozpontoktdl vald viszonylag
nagy tavolsaga akadalyozza.

2.34 Tarsadalom
Oroshaza lakonépessége folyamatosan fogyatkozé tendenciat mutat. Oroshéza lakossagéanak szama
az év els6 napjan™

Ev Férfiak N&k Osszesen
2015 14005 15389 29394
2016 13964 15264 29228
2017 13920 15167 29087
2018 13761 14983 28744
2019 13732 14915 28647
2020 13601 14743 28344
2021 13418 14570 27988
2022 13261 14332 27593
2023 13079 14125 27204
2024 12906 13993 26899
2025 12764 13841 26605

Oroshaza lakossaga
B Nk B Ferfiak
30000

20000

10000

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Az eloregedés folyamata ugyancsak jol mérhetd; mig 2019-ben a 62 éves és idésebb népesség
aranya az 0sszlakossagon belil 2549 % volt, ez az arany 2023. év végére 26,31 %. Oroshaza Varos
Onkormanyzatanak 1désigyi koncepcitja tartalmazza az aldbbi korfat (2023, december 31-i
adatokkal), vizualisan &brézolja Oroshaza lakossagéanak életkor szerinti eloszlasat.

11 https://www.nyilvantarto.hu/hu/statisztikak?stat=kozerdeku
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95- ]
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g 50-54 [ |
;2 45-49 ./ |
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30-34 I
25-29 |
20-24 ! |
15-19 [ |
10-14 ! |
5-9 . |
0-4 ! |
-1500 -1200 =000 -600 =300 0 300 600 900 1200 1500
fo
mFeérfiak  wNok
ELETKOR |FERFIAK  INOK
0-4 518 486
5-9 580 566
10-14 592 585
15-19 665 633
20-24 694 614
25-29 715 673
30-34 828 792
35-39 797 805
40-44 984 898
45-49 1294 1261
50-54 1089 1002
55-59 897 934
60-64 752 811
65-69 872 1124
70-74 646 1029
75-79 51 782
80-84 306 604
85-89 109 261
90-94 45 97
-95 12 36

Korosztalyok eloszlasa:

1) Fiatal korosztalyok (0-29 év): A 0-29 kozotti korcsoportban mindkét nem esetében aranyuk
viszonylag kiegyensulyozott. A férfiak és nék létszdma szinte azonos.

2) Kozépkoru korosztalyok (30-60 év): A kozépkory csoportban a nem kozotti ardnyok viszonylag
kiegyensulyozottak, azonban a 45-49 évesek korében a férfiak szdma kifejezetten magas. Ez a
korosztaly Oroshézan viszonylag erés demogréafiai csoportot képvisel.
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3) 1d6s korosztalyok (60+ év): A 60 év feletti korcsoportok az id6s6dé tarsadalom egyik legfontosabb
szegmensei. A 60 év felettiek aranya a teljes népességben novekvé tendenciat mutat. A 60-64, 65-69,
70-74, 75-79, 80 + csoportok egyértelmlen mutatjék az idésebb korosztalyok novekvé jelenlétét,
kulonosen a ndk esetében. A 60 év feletti korosztalyok ardnya az egész lakossagban: 25.97%.

2.35 Technoldgia®

A digitélis készségek terUlete olyan tudast és képességeket foglal 6ssze, amelyek eltéré kornyezetben
seqitik a technologidk hatékony hasznélatat. Ennek jelentéségére a COVID-19 pandémia is ravilagitott.
2023-ban Magyarorszagon a 16-74 évesek fele (589%) rendelkezik alapvetd digitalis készségekkel,
amely az EU atlag (556%) felett van, de elmarad a 80%-os EU-s célértéktdl. 2021-hez képest a
javulas kozel 10%-os volt. Az IKT-szakemberek aranya (4,2%) kismértékben nétt az elmult években; az
unids atlag (4,8%) alatt van. A nék aranya az IKT-szakemberek kozott 15,7%, az EU atlaghoz (19,4%)
képest alacsonyabb. A digitalis infrastruktira alatt mind a vezetékes, mind a mobil szélessavu internet
keresleti és kinalati oldalt méré mutatéit értik. A vezetékes szélessavu eldfizetések aranyat tekintve
Magyarorszag az EU atlag felett teljesit; 2023-ban a héaztartdsok 84%-a 100 Mbps-nél nagyobb
sebességl szolgéltatasokra fizethet elé. A mobil 5G lefedettség a 2022-es 21,4%-rél 2023-ra 37,7/ %-
ra emelkedett. Konyvtarunk szamitogépes részlege Digitélis JOlét Program Pontként is Uzemel, ahol az
alabbi eszkozok vehetdk igénybe: 4 db asztali szamitdgép, 3 db laptop és a szikséges szoftverek, 2 db
tablet, 2 db okostelefon, 1 db projektor, 1 db multifunkcionalis eszk6z (nyomtato, fényméasolé, szkenner),
irodai eszkozok.

2.3.6 Jogi kornyezet'

A konyvtéri rendszer Magyarorszag legnagyobb kulturdlis intézményrendszere. A konyvtéarak
mUkodését a mindenkori hatalyos jogszabéalyok hatarozzak meg. A Justh Zsigmond Vérosi Konyvtéarat
is érint6 fontosabb jogszabalyok

Torvények

e 1997 évi CXL. torvény a muzedlis intézményekrél, a nyilvdnos konyvtéri ellatasrél és a
kézmUvelédésrol

e 2019 évi CXXIV. torvény a Nemzeti Kulturdlis Tanécsrol, a kultUrstratégiai intézményekrél,
valamint egyes kulturélis vonatkozasU torvények modositasarol

Kormanyrendeletek

e 717/2020. (XIl. 30) Korm. rendelet a kiadvanyok kételespéldanyainak szolgéltatasardl,
megdbrzésérdl és hasznalatarél

*  416/2017. (XI18) Korm. rendelet a kulturdlis szakértéi tevékenység folytatasanak feltételeirdl
és a kulturélis szakértéi nyilvantartas vezetésérol

e 379/2017. (XIl. 11) Korm. rendelet a nyilvanos kényvtarak jegyzékének vezetésérol

o 378/2017. (XI11) Korm. rendelet a kulturélis szakemberek szakmai tovabbképzésének
nyilvantartasba vételi szabalyairdl

* 138/2014. (IV. 30.) Korm. rendelet az arva m( felhasznélaséanak részletes szabalyairdl

e 73/2003. (V. 28) Korm. rendelet az Orszadgos Dokumentumellatasi Rendszerrél

*  6/2001. (1. 17) Korm. rendelet a konyvtarhasznalokat megilleté egyes kedvezményekrol
Kényvtari vonatkozas Kormanyhatarozatok

*  175/2018. (lll. 28) Korm. hatarozat a KézgyUjteményi Digitalizalasi Stratégia megvaldsitasa
érdekében 2018-2021. évek kozott szikséges intézkedésekrdl

12 https://www.parlament.hu/documents/d/quest/infojeqyzet_2025_20_desi
13 Hatalyos jogszabalyok : Kényvtarakat érint6 jogszabalyok jegyzéke / ¢sszeéllitotta: dr. Kenyéri Katalin.
[https://www.ki.oszk.hu/informacioszolgaltatas/hatalyos-jogszabalyok]
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e 1404/2017. (VI. 28) Korm. hatarozat a Digitalis Nemzet Fejlesztési Program megval6sitasa
soran elkészult KozgyUjteményi Digitalizalasi Stratégiarol

Miniszteri rendeletek

o 2/2023.(lll. 8) KIM rendelet a kulturdért és innovacioért felelés miniszter altal adomanyozhaté
elismerésekrél

* 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakéreirél és
foglalkoztatasi kovetelményeirél, az intézményvezet6i palydzat lefolytatdsanak rendjérdl,
valamint egyes kulturalis targyu rendeletek modositasarol

e 39/2017. (XI. 29) EMMI rendelet a kulturélis szakemberek szakmai tovabbképzési
programjanak nyilvantartasba vételével, valamint a népmUvészeti és népi iparmUvészeti
alkotasok mindsitési eljaraséaval 6sszefiggd igazgatasi szolgaltatasi dijrél

o 33/2017. (XIl. 12) EMMI rendelet a Minésitett Konyvtar cim és a Konyvtari Mindségi Dij
adomanyozasarél

o 32/2017.(XIl. 12)) EMMI rendelet a kulturéalis szakemberek tovabbképzésérdl

e 58/2015. (XIl. 30.) EMMI rendelet a fejezeti kezelésU el6iranyzatok és kozponti kezelés(
eléirdnyzatok kezelésérél és felhasznélasarél

e 14/20M. (IV. 7) NEFMI rendelet a nyilvanos haszonkélcsonzésért a szerz6t megilleté dij
megallapitasdhoz és felosztdsdhoz szUkséges adatokrél, valamint az adatszolgéaltatasra
kotelezett nyilvanos konyvtarakrol

e 14/2001. (VII. 5) NKOM rendelet a konyvtari szakfelugyeletrsl
e 6/2000. (lll. 24.) NKOM rendelet a Kényvtari Intézet jogallasardl
e 7/1985.(IV. 26) MM rendelet a kdnyvtari anyagok bejelentésérdl

o 3/1975. (VIII. 17) KM-PM egyuttes rendelet a konyvtari allomany ellendrzésérdl (leltarozasarol)
és az allomanybdl torténd torlésrol szolo szabalyzat kiadasarol

Foglalkoztatasi szabalyok

e 2012. évi l. torvény a munka torvénykonyvérél
Szakképzéssel kapcsolatos szabalyok

* 2019 évi LXXX. torvény a szakképzésrol

e 2013 évi LXXVII. torvény a felndttképzésrél

2.4 Orszagos konyvtari stratégia

Jelen stratégia alkotasanak pillanatdban nincs a tervezési idészakra vonatkoz6 orszagos konyvtéri
stratégia. Sajnos mar tobb mint tiz éve nincs ilyen dokumentum, igy tovabbra sincs olyan kdzponti vizid,
ami egységesen vihetné elére a hazai konyvtarigyet. Az Informatikai és Konyvtari Szovetség -
érzékelve ezt az drési Urt - 2025. januarjaban a varmegyei hatokord varosi konyvtarak igazgatdinak
kozremUkodésével Stratégiai terv ajanlast készitett a 2026-2030-as idészakra vonatkozdan. A kijelolt
kulcsterUletek:

—

Korszer(, innovativ és fenntarthaté szolgéltatasfejlesztés
Digitalis befogadas, digitalis mUveltséq. Digitalis konyvtari szolgaltatasok

Egész életen &t tartd tanulads tAmogatéasa, az olvasas népszerUsitése, olvasaskultira fejlesztése

Co N S I\

A kozkonyvtar mint harmadik hely. Kulturalis értékkozosség - kozosségfejlesztés, kozosségek
tdmogatasa, kozosségi bedgyazottsag

5. Tarsadalmi felel6sségvallalas a hozzaférésért és befogadasért
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6. Fenntarthatésag és kornyezettudatos mikodés

2.5 Trendek a nemzetko6zi konyvtarugyben

Az IFLA (International Federation of Library Associations = Konyvtari EgyesUletek Nemzetkozi
Szévetsége) legfrissebb, 2024-es Trendjelentése™ az elsé atfogo frissités a 2013-as eredeti kiadas 6ta,
és kulcsfontossagu pillére annak a munkénak, amelynek célja, hogy a konyvtari szektor felkészilt
legyen a jové kihivasaira. A jelentés két 6 részbdl all: egyrészt egy trendgyljteménybdl, amelyet a
szakirodalom alapos attekintése alapjdn azonositottak be, masrészt pedig egy sor esemény-
forgatdkonyvbdl, amelyek a lehetséges jovébeni irdnyokat vizsgaljak.

A trendek, amelyekhez tobb altrend, a pozitiv és negativ vonatkozasokkal kapcsolatos gondolatok,
valamint tovabbi reflexiot igénylé kérdések tarsulnak, az alabbiak:

1 A tudasgyakorlatok véltoznak - a jové egyszerre kinal lehetéségeket és kihivasokat a
tudasrendszerek méltdnyossagénak javitdsara. Ez olyan kérdéseket vet fel, mint hogy mit
tekintink tudasnak, hogyan vonhatunk be kilénb6zé nézépontokat, valamint hogyan névekszik
az alinformaciokkal kapcsolatos tudatossag.

2. A mesterséges intelligencia és mas technoldgidk atalakitjdk a tarsadalmat - a generativ Ml és
az Uj technologidk megvaltoztatigk az informacid elbéllitdsdnak, megosztasadnak és
felhasznalasadnak maodjat. Ez a trendfokusz az Ml és a deepfake technoldgidk kovetkezményeit
vizsgalja, valamint azt a lehet6séget, hogy a technoldégia hogyan teremthet Uj mddokat az
informacid kezelésére és védelmére.

3. A bizalom Ujratargyaldsa - a kormanyzatba és a médiaba vetett bizalom helyreallitdsa kozponti
jelentéségU tarsadalmaink jolétéhez. Ez a rész az intézményekbe, valamint az Ujsagirasba és a
nyilt mozgalomba vetett bizalom trendjeit vizsgalja, mielétt belevagna a személyiségi jogok és
személyi adatok védelmével kapcsolatos kérdések vizsgalataba.

4. A készségek és képességek egyre dsszetettebbé valnak - az embereknek gyakorlati, kritikai és
digitdlis készségekre is szUkséguk lesz a boldoguldshoz. Ez rdmutat a novekvd
készségigényekre, valamint arra, hogy egy magasabb informaciés muiveltséggel rendelkezé
tarsadalom milyen elényokkel rendelkezhet, de egyben a kevésbé képzett rétegek szamara
rejlé kockazatokra is ravilagit.

5. A digitalis technoldgidk egyenlétlentl oszlanak el - a digitalis befogadas novelheti az
egyenléséget. Ez a trend-fékusz rdmutat a novekvd digitalis szakadékra, valamint azokra a
problémékra, amelyek a szolgéltatdsok kizarélag online térbe valé &téllasaval jarnak.
Ugyanakkor elérevetiti egy befogaddbb kulturdlis informécids keretrendszer lehetdségét is.

6. Az informaciés rendszerek egyre tébb eréforrast hasznalnak - informacidigényink hatassal
van a bolygoéra. Ez a pont hangsulyozza a z6ld gazdasaghoz valé csatlakozas szUkségességét,
és azt, hogy olyan megoldasokat kell talalni, amelyek egyszerre kezelik a kornyezeti és
tarsadalmi egyenléséqi kihivasokat. A névekvo e-hulladék és az eréforras-felhasznéalas kiemelt
prioritast élveznek.

7. Az emberek kozosségi kapcsolatokra vagynak - a kozos terek és eréforrdsok megosztasara
alkalmas helyek létrehozdsa kulcsfontossagl egy méltanyos tarsadalom épitésében. Ez
magaban foglalja az elszigetelédés és a kozosségépitd helyi kezdeményezések erdsddésének
trendjeit is. Emellett sz6 esik az Uj kapcsolodasi formakrél, az online kdzosségek lehetséges
elényeirél, valamint a rugalmasabb munkavégzési formak hatasairél.

2.6 2024-es elégedettségi mérés™ fébb megéllapitasai
2024. oktdber 1. és november 16. kozott haszndlodi elégedettségi kérddiv kitoltésére kértuk a konyvtar
olvasoit. A kérddiv kitoltésére csak papiralapon volt lehetéség, azt szerettik volna, ha valdban csak

14 https://www.ifla.org/news/trend-report-2024-report-launched/
15 https://blog.justhvk.hu/blog/wp-content/uploads/2025/02/kerdoiv_justhvk_ertekeles_2024-2018.pdf
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olyanok vélaszolnak a kérdésekre, akik aktivan hasznaljgk a konyvtar egy vagy tobb szolgéaltatasat.
Lehet6séget biztositottunk a helyben kitoltésre, illetve arra is, hogy valaki hazavigye, és a megadott
hatariddig visszahozza a kitoltott kérddivet a konyvtarba. A november 16-i hataridéig 101 kérdéivet
toltottek ki a latogatodink. Fébb megéllapitasok:

o Akitolték 91%-a nb. 9%-a férfi.

o Akitoltdk 51%-a fels6foky, 44%-a kozépfokl végzettséggel rendelkezik.

* Akitolték 55%-a nyugdijas.

o Akitoltdk 63%-a 6t évnél régebb dta konyvtari tag.

* Alegtobben havonta egy alkalommal jonnek kényvtarba.

* A legtobben a szérakozast, mivelédést-onképzést, tanulast, valamint a hobbit jelolték meg f6
okaként a konyvtarlatogatasnak.

* A 101 kitoltébdl a konyvtar varoson belli elhelyezkedésével 86, a konyvtar épuletének belséd
llapotaval 79, az épuletbe valé akadalymentes bejutassal, valamint az épuleten belUli
akadélymentes kozlekedéssel 80, az eligazitd tablakkal, feliratokkal és jelekkel 84, a
nyitvatartasi idével 70, a konyvtarosok segitékészségével 97, a konyvtarosok szakértelmével 90,
a szépirodalmi konyvek kindlataval 75, a szakkonyvek kinalataval 54 véalaszadé volt nagyon
elégedett.

27 Strateglal célok Oroshaza Varos Onkormanyzatanak Idéstigyi koncepcidjabél (2024-2029)'6
,Tamogatni kell az id6sek 6nszervezddését és a civil szervezetekhez vald csatlakozasukat.”

o Erésiteni kell az id6sek 6nmaguk és kornyezetik iranti felelésségvallalasat, és hitiket abban,
hogy van ra képességuk.”

* El6 kell segiteni minél tobb idés ember aktiv bevonddasat a kozéleti tevékenységbe.”

* Az élethosszig tartd tanulas biztositasa, informatikai ismeretek szerzésének segitése a széles
korG tajékozottsag érdekében.”

* Minél tébb férumot, lehetéséget teremteni a generacidk kozotti kapcsolat kialakitdsahoz,
pozitiv szemléletvaltashoz. Fenntartani a nevelési, oktatasi intézmények és az idéseket ellatd
intézmeények kozott kialakult jo kapcsolatot, mely a szakmai gyakorlatok soran kozel hozza és
elfogaddbbé teszi a generacidkat. Alkalmat teremteni egymas megismerésére és megértésére.
Az id6sek és fiatalok kapcsolata szélesedhet és mélyilhet az informatikai ismeretek
elsajatitdsa soran is.”

16 https://oroshaza.hu/wp-content/uploads/2025/04/7-MELL.-Idosuqyi-Koncepcio-2024-2029.pdf
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3. A konyvtar atfogé céljai

1. Az informéacidhoz a korlatozas nélkili, azonnali hozzéaférés biztositasa az esélyegyenldség

jegyében

Az egész életen &t tartd tanulds tdmogatésa, az olvasaskultura fejlesztése, a konyvtarhasznalat
népszerUsitése

Lehetdség biztositasa a szabadidé hasznos és kreativ eltoltésére

Helyi kulturdlis értékek gyUijtése, feldolgozésa, kozvetitése, kilonos tekintettel Oroshéaza
irodalmi életére

5. Fenntarthatésag és kornyezettudatos mikodés
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4. Kiemelt kulcsteruletek

1. cél: Az informéacidhoz a korlatozds nélkuli, azonnali hozzéférés biztositasa az esélyegyenldség

jegyében

Beavatkozésok:

Akadalymentes honlap biztositasa
Tarsadalmi felel6sségvallalas, a konyvtar szocidlis szerepének erdsitése

Az Orszédgos Dokumentumellatdsi Rendszer alapjan mas konyvtarak
allomanyanak ajanlasa

Helybeni hozzéférés biztositasa konyvtari adatbazisokhoz

Hozzaférés biztositdsa a digitalis kozigazgatas szolgéltatasaihoz, elektronikus
Ugyintézésben segitség nyujtasa

Kozosségi halézatok bevonasa, kozosségi média tudatos és célirdnyos
felhasznalésa az informacioé- és tudasmegosztasban

2. cél: Az egész életen 4t tartd tanulds tdmogatasa, az olvasaskultira fejlesztése, a konyvtarhasznélat

népszer(sitése

Beavatkozésok:

A digitalis ifrdstudas megszerzésének, a digitalis mUveltség elterjedésének
segitése a kulonbozé korosztalyoknal

Kapcsolatépités és kozos programok a véros kozoktatasi intézményeivel,
szakmai szervezetekkel, pedagdgusokkal egyedi megallapodasok és programok
alapjan

OlvasésnépszerUsité akciok, olvasasosztonzd projektek szervezése; részvétel az
olvaséast népszerUsité orszagos programokban

Konyvtari allomény folyamatos fejlesztése, népszerUsitése - magasabb
Osszeget biztositani a beszerzésre

Foglalkozasok,  konyvtarbemutatdé — érédk  6vodasok,  kisiskoldsok  és
kozépiskolasok szdmara helyben, illetve iskoldkban, 6vodékban egyarant

EgyuttmuUkodés intézményekkel, civil szervezetekkel, és kozosségekkel

3. cél: Lehet6ség biztositdsa a szabadid6 hasznos és kreativ eltoltésére

Beavatkozésok:

Konyvtéari allomany gyarapitdsdban olvasoéi igények folyamatos felmérése,
kielégitése

Konyvtarban muokodé csoportok tdmogatasa, programok szervezésében
seqitségnyujtas

Gyerekeknek kézmUves foglalkozasok, nyari jatszéhdzak szervezése,
rendezvények anyagi tAmogatasa

Az id6sebb korosztaly szdméra taldlkozasi lehetdségek, kulon programok
biztositasa

Konyvtéri terek hasznalata kozosségi terekként
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* A hasznaldi igények, szikségletek, elégedettség rendszeres mérése, elemzése

* A tapasztalatok alapjan a szolgaltatasok, rendezvények szinvonalanak
folyamatos fejlesztése

4. cél: Helyi kulturalis értékek gyUjtése, feldolgozasa, kozvetitése
Beavatkozasok:

* Oroshazi szerz6k  tdmogatdsa  konyvbemutatdk,  kozonségtaldlkozok
szervezésével

* Helyi irodalmi alkotasok rendszerezett gyUjtése, feltarasa, hozzaférés biztositasa

* A helyi irodalom, irodalmi alkotasok, irék, koltdk népszerUsitése a konyvtar
honlapjan, internetes kozosségi oldalakon

5. cél: Fenntarthatéséag és kérnyezettudatos mikodés

Beavatkozésok:

o Zoldkonyvtari gyakorlatok alkalmazésa (energiahatékonysag, viztakarékosséag,
hulladék-gazdalkodas)

* Informaciészolgéltatds és programok a fenntarthatésag és kornyezetvédelem
témajaban

* Az 6kotudatosséag erdsitése a munkatarsak és a konyvtarhasznaldk korében.

*  Kozosségi gyUjtépontok Uzemeltetése a konyvtarban.

e Z0ld terUletek kialakitasa a konyvtar belsé tereiben.
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5. Mellékletek

5.1 Kényvtéri feladatok - éves (Gantt)
Jelmagyarazat

Otévente

Kétévente

Evente

2026

2027

2028

2029

2030

Allomanyellenérzés

Beiskol&zasi terv készitése

Benchmarking elemzés készitése

Elégedettségmérés a felndtt konyvtar hasznéldival

Elégedettségmérés a gyermekkonyvtar hasznalbival

Emberi eréforras stratégia feltlvizsgélata

Eszkozleltér

Folyamatok fellvizsgélata

Justh Zsigmond szavaléverseny

Kattints velunk program

Kazinczy-verseny

Kommunikéaciods stratégia felulvizsgalata

Konica szerzédés felUlvizsgalata

Konyvjelzé-készité palyazat

Mindsitett Konyvtar cim palyazat
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Munkakori orvosi alkalmasséagi vizsgélat

Munkatéarsi egyéni értékelés

Munkatérsi elégedettséqgi kérdéiv

Munkaterv

Munkavédelmi oktatas

Nyari jatszéhéaz

Nyilvantartas kilsé személyek altal benyujtott integritasi bejelentésekrél

Olvaséi adatok anonimizélasa a TextLibben

Orszagos Konyvtari Napok

Partneri lista felulvizsgélata

Statisztikai jelentés

Stratégiai terv készitése

Szakmai beszédmold

Szervezeti dnértékelés

Tovébbképzési terv készitése

Tudéastérkép felulvizsgélata

TOzoltokészulékek helyszini ellenérzése

Tlzoltokészilékek kilsé ellendrzése

TGzvédelmi oktatés

Unnepi konyvhét
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5.2 Kényvtéri feladatok - havi (Gantt)
Jelmagyarazat

Otévente

Kétévente

Evente

januar

februér

marcius

aprilis

majus

jonius

jolius

augusz-
tus

szeptem-
ber

oktéber

novem-
ber

decem-
ber

Allomanyellenérzés

Beiskolézasi terv készitése

Benchmarking elemzés készitése

Elégedettségmérés a felnétt konyvtar
hasznéloival

Elégedettségmérés a gyermekkaonyvtar
hasznaldival

Emberi eréforras stratégia
fellvizsgélata

Eszkozleltar

Folyamatok felulvizsgélata

Justh Zsigmond szavaléverseny

Kattints velunk program

Kazinczy-verseny

Kommunikécios stratégia
fellvizsgalata

Konica szerz6dés felUlvizsgélata

Konyvjelzé-készité palyazat
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Mindsitett Konyvtar cim palyazat

Munkakori orvosi alkalmasséagi
vizsgalat

Munkatarsi egyéni értékelés

Munkatarsi elégedettségi kérddiv

Munkaterv

Munkavédelmi oktatés

Nyéri jatszéhaz

Nyilvantartas kilsé személyek altal
benyujtott integritasi bejelentésekrol

Olvasdi adatok anonimizéalasa a
TextLibben

Orszégos Konyvtéri Napok

Partneri lista felUlvizsgélata

Statisztikai jelentés

Stratégiai terv készitése

Szakmai beszdmold

Szervezeti 6nértékelés

Tovabbképzési terv készitése

Tudéastérkép felUlvizsgélata

T0zoltokészulékek helyszini ellenérzése

TOzoltokészulékek kilsd ellenbrzése

TGzvédelmi oktatas

Unnepi kényvhét

30




6. Zaré rendelkezések

1. A fenti stratégiai tervet a Justh Zsigmond Vérosi Konyvtadr munkatérsai hagyjék jova. A
fenntartét a konyvtar vezetdje tajékoztatja.

2. A Justh Zsigmond Vérosi Konyvtar Stratégiai terve 2026. marcius 1-jétél [ép életbe.

3. A fenti stratégiai terv alapjdn évenként munkaterv késziUl hatériddk és felel6sok
megjelolésével.

Oroshéza, 2026. februar 3.

X (= <
Buzai Csaba
konyvtarigazgatd
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Kivonat!

Az Oroshéaza Varos Onkormanyzat Képviselé-testilletének 2026. februar 17-i tilésérdl
készilt jegyzékdnyvbél.

A déntéshozatalban résztvevok szama: 14 6.
A Képviseld-testilet 14 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

33/2026. (11.17.) K.t. hatarozat

Oroshaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete effogadja a Justh Zsigmond Varosi
Konyvtar vezetdjének 2025. évre vonatkozd szakmai beszamolojat, 2026. évre
vonatkozd munkatervét, valamint a 2026-2030 iddszakra vonatkozé stratégiai tervét.
Végrehajtasért felelés: Dr. Tatar Zoltan jegyz6 a hatarozat kézléséert

Hataridé: azonnal

K.m.f.
Raffai Janos sk. Dr. Tatar Zoltan sk.
polgarmester jegyzd”
4\;10 ;- ‘5'46
A kivonat Riteléifl="" %)
Kiado: ¢ A '|
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